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Indledning

Ar 2010 var et produktivt ar, hvor personalet i MILJOPUNKT Vesterbro/Sydhavn endnu engang fik sat deres praeg pa bydelens udvikling. Vi fortsatte
med vores primare fokusomrader: Vesterbro Naturvaerksted & Sydhavnstippen og fik bade udbygget og konsolideret vores opgaveportefalje. Vi for-
fulgte vores egne ambitigse succeskriterier og formaede i stor at gare det endnu bedre.

Der var selvfalgelig ogsa alle de andre opgaver, aktiviteter og events, som vi ogsa fandt tid til og som vi, pa en professionel og strategisk made,
fulgte op pa.

Alt i alt var 2010 et godt ar, hvis det ikke lige havde vaeret for Kebenhavns Kommunes budgetforlig 2011. Som lyn fra en klar himmel besluttede for-
ligspartierne, at den kommunale stotte til de 8 miljepunkter i Kebenhavn fjernes fra d. 1. juli 2011. Otte ars erfaringer og opbygning af netvaerk og
arbejdsmetoder blev med et pennestrag gdelagt og opgaven med "at stotte og udvikle det lokale miljearbejde” blev lagt under lokaludvalgene.

Politikere er valgt til at labende at prioritere mellem mange ngdvendige udgiftsposter i det kommunale budget og tager selvsagt en masse beslut-
ninger, som ikke er lige populare. Det er deres pligt og ret. Det er det, vi har valgt dem til at gare. Sa vi kan ikke satte spargsmalstegn ved deres
beslutning. Hvad vi kan saette spargsmalstegn ved, er deres beslutningsgrundlag og beslutningens indvirkning pa de forpligtigelser Kabenhavns Kom-
mune har ift nationale og internationale forpligtigelser.

Baggrunden for beslutningen er et besparelsesanske og et ufatteligt darligt researchet notat fra gkonomiforvaltningen. Notatet er ufuldstaendigt og
indeholder en masse fejlagtige oplysninger og fejlberegninger, hvilket miljepunkter har bevist og oplyst politikerne om. De har imidlertid valgt at
vende det dave gre til og forsvare beslutningen samtidig med, at de havder, at det lokale miljgarbejde vil fa bedre vilkar fremover, og at
aktivitetsniveauet vil blive opgraderet. Det er selvfglgeligt umuligt, nar de selvsamme politikere har valgt at fjerne 60 % af vores arlige tilskud og
lade lokaludvalgene lgse den samme opgave for de tilbagevaerende 40 %. Det ved alle, men ingen har turde sige det hgjt og opfordre til at taenke
sig om endnu engang.

Resultatet er at miljgpunkterne forsvinder og, at lokaludvalgene far en opgave de ikke selv har bedt om og som kommer til at koste dem penge. For
bare at opretholde et minimumsaktivitetsniveau har de to lokaludvalg varet tvunget til at bruge en del af deres puljemidler pa opgaven.

Sa 2010 var ogsa aret, hvor vi begyndte at lukke ned. Det er brandargerligt, men heldigvis har 4 maneders forhandlinger fart til, at Miljepunktets to
fastansatte medarbejdere far mulighed for at forsaette deres gode arbejde under lokaludvalgenes vinger, og at vi redder de vigtigste miljeprojekter
fra den visse dad.

Vi er ikke tilfredse, men er dog gaet ind i 2011 i den sikre forvisning om, at der fortsat er kraefter i bydelen, der gnsker at arbejde for et
baeredygtigt Vesterbro/Sydhavn, ogsa efter d. 1. juli.
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Miljo og naturvejledning

Ogsa 2010 var et ar med stor succes og naturformidling i barnehgijde i
Vesterbro Naturvaerksted. 2.068 besggende bern har deltaget i vores
formidlingsforleb og faet direkte milja- og naturvejledning. Vesterbro
naturvaerksted har ved at vaere et demonstrationsprojekt indenfor urban
naturvejledning i en offentlig park og ved den store indsats igennem
veerkstedets 4 arige levetid, modtaget Kebenhavns Kommunes Miljgpris 2010.

Vi har gennemfart 6 temaforlab under overskrifterne: ”Fuglefoder”, ”Byens
lyde”, ”"Myrer i vores park”, "Ormen Orla og Renoflex”, ”Fra brad til korn” og
”Genbrugsjulepynt”. 3 temauger la i forlaengelse af vores temaforlab.

Alle direkte formidlingsforlgb var indlejret i et musisk sanseligt forlgb. Der
blev efterfalgende udgivet to pixibeger med en beskrivelse af forlebene til
hvert barn.

Alle grupper deltager sammen med to padagoger i formidlingstimerne.
Deltagelse af paedagogerne pa linje med barnene har en stor

multiplikator- og brobygningseffekt til livet i daginstitutionerne. Vi oplever
en stor interesse og engagement fra paadagogerne i vores miljg- og natur-
formidlingsforlgb. Det gaelder bade indholdet og maden det bliver formidlet
pa. Vi far positive tilbagemeldinger og paedagogerne lader sig inspirere til at
falge op pa vores arrangementer ved en gget opmaerksomhed pa de kreative
lege- og laeringsmuligheder bynaturen kan byde pa. Det afspejler sig ikke
mindst i det store ”run” pa vores aktivitetstilbud i de sidste sasoner.

Med 2.068 barn der modtog direkte miljo- og naturformidling i lebet
af 2010 opfyldte vi vores eget succeskriterie med 148%, hvilket kan
aflaeses i den store arbejdsindsats som naturvejlederen har lagt for
dagen.
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Vesterbro Naturveerksted er fortsat Miljopunkt Vesterbro/Sydhavns
flagskib og et eksempel pd et velfunderet, velfungerende og
nadvendigt projekt med vedvarende effekter. Et projekt vi er meget
stolte af.

Projektets positive sider vises 0gsd ved, at vi i 2010 modtog KKs
miljepris. At den blev givet til os for vores eftertragtelsesvaerdige
arbejde i selvsamme uge, som BR besluttede at fjerne eksistens
grundlaget er blot noget viser det urimelige i den budgetmaessige
beslutning.

Som en fast formidlingsteknik har Naturvaerkstedet udgivet en pixibog med
en historie om temaerne og pointerne i naturvaerkstedets formidlingsforlgb
hvert halve ar, over de sidste tre ar. | 2010 udgav vi pixibog nr 5 & 6. Denne
blev omdelt til samtlige bgrn, der har deltaget i et forlgb i den indevaerende
saeson samt til daginsititutionerne og skolerne pa Vesterbro.

Pixibggerne har udgjort et meget vigtigt redskab til at fastholde barnenes
tilknytning til naturvaerkstedet samt til at minde dem om den undervisning
de har modtaget. Vores umiddelbare tilbagemeldinger fra institutioner og
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foraeldre er, at bagerne anvendes flittigt og pointerne herfra har indflydelse
pa bagrnenes miljaforstaelse.

| skrivende stund er vi ved at organisere en stgrre evaluering af samtlige 6
pixibgger og er samtidig ved at planlaegge en ny og anderledes
formidlingsteknik til brug i de kommende ar.

Vi udgav 2 pixibager i 2010. Begge skrevet af miljgmedarbejder Katja
Lange, illustreret af Erik Schrader, layoutet af Seren Ellitsgaard og
trykt pd Eks-skolens trykkeri. Pixibagerne er en succes og lever op til
vores egne hgje ambitionskrav om et aestetisk udseende, en ind-
bydende historiefortaelling og medlevende illustrationer. Alt

sammen faktorer der sikrer bagerne en lang levetid og en
vedblivende aktualitet.

SINEeNS

Der blev afholdt 9 ”Aben have”-arrangementer i 2010. Arrangementet er
kommet for at blive og tiltraekker savel nye, som kendte besggere af natur-
vaerkstedet. Ved alle ”aben have”-arrangementer fik barn i samvaer og
samarbejde med deres foraeldre mulighed for at opleve udsnit af de pa det
tidspunkt karende temaarrangementer. Et vedblivende hit har vaeret en gam-
mel handdrevet symaskine til syning af sma havreposer og guirlander, samt
vores nyindkgbte handkvaerne til maling af korn og havregryns-valsen.
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Haven blev i ar gennemgaende passet i samarbejde med frivillige. Vi har isaer
tilfart haven et antal nye buske og blomster fra en nedlagt taghave fra én af
vores frivillige. Der blev doneret bambusbuske til vores vildnis, til glaade for
barnene, som kan gemme sig, lege og balancere gennem de granne buske.
Bambusbuskene blev plantet i samarbejde med en gruppe faedre, som dagligt
frekventerer parken.

Samarbejdet med de frivillige kraever en stor del opmaerksomhed og
talmodighed, idet der ikke kan tales om en homogen gruppe med samme
interesser i omradet og forestillinger om udformningen af haven.

| arets forste halvdel har en frivillig projektmedarbejder gennemfert natur-
formidling for bgrn og familier i gennemsnit tre gang om maneden.
Samarbejdsprojektet blev stattet af Vesterbro Lokaludvalg og Vesterbro
Naturvaerksted. Oprindelig blev projektet tilrettelagt til en helarsperiode.
Den frivillige besluttede dog at opgive formidlingen medio 2010, fordi der
ikke var udsigt til et honorar efter en frivillig opstartsperiode.

En anden frivillig arrangerede en grillfest for den gruppe af faadre, som
jaevnligt giver en hand med havepasningen.

Naturvaerkstedet har udviklet sig til at vaere meget mere end blot

et sted med formidling til barn. Det er blevet et samlingssted og et
sted, hvor mange aktivieteter sker uden indblanding fra vores side.
Arealet passes af frivillige, organisationer bruger lokaliteterne, skol-
erne bruger naturveerkstedet til undervisning i eget regi og omrddet
anvendes flittigt af forbipasdserende og naboer til ophold og fest.
Det er en solstrdlehistorie i ordets oprindelige forstand, for omradet
var ferhen kendt som et grdt skummelt sted, hvor ingen opholdt sig.
Nu er der altid glade folk og barn i omrddet.

SIEES

Naturveerksted har faet en ”Tunnelstub”, som bestar af et udhulet egetrae.
Traeet blev udhulet som del af et samarbejdsprojekt mellem naboer og et
neaerliggende fritidshjem, med sigte pa at opbygge et tilharsforhold til stedet.
Der er indgaet et samarbejde omkring renovering af Saxoparkens legeplad-
ser med Center for Park og Natur og Hans Knudsens Instituttet, som star for
fugleskulpturer langs stien gennem parken. Samarbejdet fortsaetter i 2011
med hensyn til en indvielse af skulpturerne og de nye legeredskaber i de
nyabnede dele af parken.
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Naturvaerkstedet har faet en ler-bageovn. Ovnen er blevet javnligt brugt til
formidlingsforlgb og til bagning i ”aben have”-arrangementer.
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Vesterbro naturveerksted fortsaetter med at udvikle sig. Vi har levet
op til vores eget krav om, at naturvaerkstedet er et sted, som bebo-
erne til stadighed forundres over og oplever som et spaendende sted i
udvikling. Denne lebende forandring og udbygning sikrer, at beboerne
og brugerne forsat interesserer sig for stedet og hele tiden fdr nye
oplevelser i omrddet, hvorved vi har starre chance for at praesentere
dem for eksperimentelle tiltag og beeredygtige bygge- og anlaegslos-
ninger.

Vi samarbejdede med institutionen Vestervang, som varetager sprogstimuler-
ing pa Vesterbro. Gruppen kommer kontinuerligt til vores naturformidlings-
forlgb, som vi modificerer til denne malgruppe. Kbh. Kommunes sprogkonsu-
lenter har ikke kunne finde gkonomi til specifikt sprogstimulerende udvikling
af naturformidlingsforlab.

Piger og drenge med anden etnisk baggrund er blevet en fast stamme af
besggende til ”aben have”-arrangementer. | samarbejde med pige- og
drengeklubben i Demokratihuset har naturvaerkstedet deltaget i arets ”Store
legedag” med fladbradbagning over aben ild.

Fremtiden for Vesterbro naturvaerksted

Arbejdet med at konsolidere Vesterbro naturvaerksted fortsatte i 2010, dog
uden held mht. at finde nye driftsformer og projektejere. Det lykkedes os de-
rimod at opna en forlaengelse af naturvejlederens lgntilskud fra Friluftsradet.

Tilskuddet blev givet til arene 2011-13, men er kun pa halvdelen af det arlige
tilskud som vi har oppebaret i de foregaende ar. Hvad der sa ud til at vaere
et problem, viste sig senere at vaere godt, da tilskuddets starrelse svarer til,
hvad der er pracedens for at give som tilskud til kommunale instanser. Ifm.
virksomhedoverdragelsen til lokaludvalgene har det saledes ikke vaeret et
problem at overdrage tilskuddet til den nye ansaettelsesmyndighed.

I 2010 har naturvejlederen kart et opstartsprojekt til selvstaendig brug af
naturvaerkstedet. Institutioner kan lave en brugsaftale og far derved adgang
til koden til nggleskabet ved daren til naturvaerkstedet. Pt. har 10 institu-
tioner (daginstitutioner, Apostelkirken, skoler) lavet en brugsaftale.
Institutionerne kan selvstaendigt booke sig ind pa vaerkstedet pa de tidspunk-
ter, hvor vi ikke gennemfgrer naturformidling. Det var isar i den varme arstid
at naturvaerkstedet blev frekventeret som udeskole, eller som lokal vild oase
til institutioner.

Naturvejlederen har arrangeret laerermgder pa skoler og formidlet natur-
vaerkstedets muligheder som udeskolerum.

Vi konsoliderede naturvejlederens tilstedeveerelse ved at fa et
tilsagn om yderligere lontilskud. Derimod lykkedes det os ikke at
finde nye organinsationsformer for Naturveerkstedet. Det har veeret
vores intention fra starten, at ansvaret for drift og

vedligeholdelse af naturveerkstedet skal overdrages til
Skoletjenesten i KK, men 2010 viste sig at vaere et strategisk ddrligt
dr at gennemfare samtaler om dette med Skoletjenesten, da denne
blev underlagt serigse besparelser i labet af dret.
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Tippen Syder

Arbejdet pa og med Tippen fylder meget i Miljgpunkt Vesterbro/Sydhavns
opgaveportefalje. Det er et vitalt samarbejdeforum, som koordinerer indsat-
sen og arbejdet, arrangerer offentlige arrangementer, driver Klimanatursko-

len, vedligeholder omradet, sgrger for fareholdet, informerer og ikke mindst:

planlagger den fremtidige udvikling af omradet.

| 2009 lykkedes det at fa aendret status af omradet fra at vaere et per-
spektivomrade med ret til fremtidigt byggeri til et offentligt rekreativt areal.
| 2010 var malet derfor at anvende denne nyvundne status effektivt.

Miljgpunkt Vesterbro/Sydhavn er tovholder pa det lokale grgnne partnerskab,
som taeller lokale interessenter, lokale afdelinger af nationale foreninger

og grundejeren. Vi fortsatte med at udsaette far pa halvdelen af omradets
areal og sikre en ordentlig vedligeholdelse af det resterende areal. Vi gen-
nemfarte en raekke offentlige arrangementer, sasom fugleture, hastpicnic,
fareudsaetning, affaldsindsamling, en blomstersafari med By & Havn og to
ture malrettet Sydhavns Compagniets minihgjskole og Bibliotekets barsels-
café. Derudover sgrgede vi for, at klimananturskolen pa omradet blev bedre
udstyret, hyggeligere at opholde sig i og ved og, at bookingssystemet for
skoleklasser blev oprettet samt igangsat.

Vi igangsatte ligeledes arbejdet med at udarbejde en plejeplan for arbejdet.
Aret blev, i denne sammenhaeng, fortrinsvist brugt til at indhente infor-
mationer og erfaringer fra lignende projekter, afholde afklarende mgder
parterne imellem og finde egnet arbejdskraft til at udarbejde plejeplanen. Vi
var sa heldige, at vi fik en henvendelse fra en landskabsarkitekt med spe-
ciale indenfor dette omrade og sammen med hende afsluttede vi aret med at
aftale en kereplan.

| skrivende stund er grundlaget for plejeplanen afklaret parterne imellem og
der sgges lige nu om midler til projektet samt om statteerklaeringer fra alle
parter. Vi regner med, at arbejdet med at forfatte selve planen kan ga i gang
sommer 2011.

Partnerskabet bestar af aktgrer med delvist modstridende interesser.
Grundejeren har en gkonomisk interesse i omradet og andre har
rekreative og/eller biodiversitets interesser i omradet. lkke desto
mindre har det vist sig at vaere en positiv oplevelse at have og drive
partnerskabet. Gennem sund og respektfuld kommunikation,
udarbejdes baeredygtige projekter og planer for omradet.
Forhabentlig til glaede for bade flora, fauna og omradets brugere.

SRS

Partnerskabet fortsaetter det fremadrettede arbejde. Efter 1. juli
2011 udtraeder Miljopunktet af samarbejdet, men det er vores
forhabning at Kgs. Enghave Lokaludvalg vil indtraede i vores sted og
fortsat anvende partnerskabet til at samle interessenterne i

omradet om en faelles kurs.
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Traeer pa Tippen
Vi fortsatte arbejdet med at tilplante Tippens nordlige omrade, omkring
Klimanaturskolen.

Al plantning pa Tippen sker i taet samarbejde med omradets interessenter og
ma, pa omrdets sydlige del, ikke aendre den bestaende selvplantede naturs
karakteristik.| den nordlige del er der allerede sket sa store andringer i
landskabet, at vi gerne ma beplante. Dog kun med hjemmehgrende arter

Vi plantede, sammen med bgrn fra omradet, en rakke hasselbuske,

som ad are vil vokse op og skraerme omradet ved Klimanaturskolen mod
nabogrunden, som huser en stor byggevare-industri. Derudover tilplantede vi
det naere omrade omkring naturskolen med pil, hvilket naturligvis ogsa blev
gjort sammen med bgrn fra lokalomradet.

Det er desvaerre ikke farste gang, at vi ma erkende, at det er et svaert om-
rade at etablere noget i, hvilket viste sig ved at en stor del af den plantede
pil blev stjalet i ugerne herefter.

Vi opfyldte vores eget succeskriterium. Vi plantede ganske vist ikke
traeer, men det vigtigste var, at den plantning der blev foretaget,
blev foretaget sammen med barn fra lokalomradet. Derved opfyldte
vi vores vigtigste mdlsatning om gennem involvering at skabe

et tilharsforhold og en ejerskabsfornemmelse for omrddet blandt
bydelens yngste beboere.

Vesterbro Klimaplan

Vesterbro klimplan blev faerdig umiddelbart inden klimatopmeadet i dec.
2009, hvorfor 2010 var aret, hvor planen skulle finde sin egentlige anven-
delse.

Vi har distribueret planen i forskellige relevante fora, hvilket bla. har be-
tydet, at den er sendt til samtlige politikere i BR, til samtlige relevante
embedsmaend i KK og er distribueret bredt i vores netvaerk.

Den vigtigste anvendelse har planen dog fundet ved at blive anerkendt af
Vesterbro Lokaludvalg og fundet vej som bilag til Vesterbro Bydelsplan.

Skriftlige arbejder, som en klimaplan, bestar af ord, gode hensigter og
egentlige forslag, men kan ikke anvendes som instrumentel handlingsplan.
Dertil kraeves en mere tilbundsgaende diskussion af planens indhold, en ud-
skilning og prioritering af forslagene og en metode til realisering af de hajest
prioriterede.

Vi kom aldrig rigtig i gang med realiseringen af planens forskellige fors-

lag, idet vi afventede bydelsplanens godkendelse i BR. Denne kom ferst i
efteraret 2010. Bydelsplanen har efterfalgende skulle trykkes og distribueres,
hvilket farst er sket primo 2011. Vi har derfor ikke kunne igangsaette arbej-
det med prioritering og realisering af planens forslag.

Vi afholdt dog et enkelt borgermgde, i samarbejde med Vesterbro Lokalud-
valg, hvor boligforeninger blev praesenteret for kliamaplanens indhold og for
muligheder for tiltag og finansieringsmuligheder blev fremlagt og praesen-
teret.

Vi opfyldte vores egne succeskriterier vedr. distribution af
klimaplanen og var medvirkende til at planen blev indarbejdet i
Vesterbro bydelsplan. Vi opndede ikke at se planens forskellige
forslag udarbejdet til egentlige projektforslag, men dette havde vi
heller ikke sat som et succeskriterium.

SIEALS
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Klima+

Der blev ikke fulgt op pa klima+ projektet i 2010. De mange butikker som vi
havde besagt i 2009 og som endnu ikke havde haft besgg af en energikonsu-
lent, matte vi desvaerre skuffe, idet der ikke var skonomi til at folge op pa
projektet.

Klima+ sekretariatet blev i starten af 2010 beskaret kraftigt, hvilket

bevirkede, at de ikke kunne hjaelpe os med finansiering af en studentermed-

hjeelp. Vi segte derfor efter en ansat i lgntilskud, som kunne overtage
opgaven. Da dette lykkedes, matte vi prioritere hans tid til andre, mere

presserende opgaver, og vi kunne saledes ikke fortsaette arbejdet med ener-

gigennemgange af de sma og mellemstore butikker pa Vestrebro/Sydhavn.

Projektet var indskrevet i arsplan 2010, men der var taget hgjde
2 for eventuel manglende gkonomi hertil. Det ma derfor anses som
Q acceptabelt, at der ikke blev foretaget sig noget vedr. Klima+

butikkerne i 2010.

Vesterbro Trafik og Byrumsgruppe
Trafik og byrumsgruppen har fortsat sit vigtige arbejde med at sege indfly-
delse pa udformningen af trafikplanlaegningen og byrummene pa Vesterbro.

Efter at gruppen slog sig sammen med lokaludvalgets Teknik og miljoudvalg i

2009, er gruppens indflydelse gget og antalet af deltagere ligesa.

Vi koordinerer arbejdet og udveksler erfaringer vha. faelles mader, faelles
hgringssvar og faelles projekter.

| 2010 har den kommende metro-ring haft stor indflydelse pa arbejdet i grup-
pen. Vi har vaeret involveret i planlaegningen af byggepladser og og er fortsat

involveret i udformningen af stations- forpladserne.

En stor del af det arbejdet, som laegges i arbejdsgruppen har ikke os som
afsender, idet de fleste resultater af gruppens arbejde fremlaegges som

hgringssvar fra lokaludvalgets side og/eller arrangementer og mader i
arbejdsgruppens regi. Ikke desto mindre har miljgpunkt investeret en stor
arbejdskraft i drift af gruppen og i gruppens arbejde, fordi vi vurderer aktiv-
iteten som meget vaesentlig for bydelens udvikling.

Vesterbro Trafik og Byrumsgruppe er et vaesentligt aktiv i bydelen.
Et forum, hvor den ‘almindelige’ beboer kan komme til orde og give
udtryk for ideer og problemer, som opleves i hverdagen. Bydelen

er stadig meget praeget af en voldom trafikbelastning og alt for fa
grenne rekreative opholdsarealer.

SINEEKS

Derfor er det ogsad vigtigt, at gruppen er blevet indbudt til at
revidere den gaeldende trafik og byrumsplan i samarbejde med KK.

Baeredygtige haver i Reerslev
Projektet er efter afslag af en stgrre fondsansagning opgivet.

Studietur til Stockholm

Miljepunkt Vesterbro/Sydhavn har efterhanden opnaet stor erfaring i at ar-
rangere studieture for kolleger og fagfeeller. |1 2010 stod vi saledes bag en tre
dages studietur til “European Green Capital 2010”, som Stockholm var blevet
udnaevnt til.
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Deltagerne pa turen var begraenset til ansatte i de otte kabenhavnske
miljgpunkter og fokuserede pa de projekter og initiativer, som havde vaeret
med til at give Stockholm den fornemme titel. Derudover madtes vi ogsa med
lokale graesrodsbaserede organinsationer, for at at hgre om deres initiativer.

Studieturen var en stor succes. Den gave samtlige deltagere en masse
(0P ny viden, knyttede bdnd mellem organinsationer og mennesker i de
— )
Q to byer og inspirerede deltagerne til nye og anderledes projektideer.
: Miljepunkt @sterbro har sdledes ladet sig inspirere og har veeret ar-
ranger af Danmarks forste Carrot-mob.

Gron Audiowalk.
Den grenne audiowalk er blevet downloaded ca. 80 gange pa et ar fra vores
hjemmeside.

Det planlagte samarbejde med Kbh. Bymuseum er opgivet, efter manglende

interesse fra museet til at organisere udlan af MP3-afspillere til de besggende.

Vi forsager pt. at fa det lokale bibliotek til at foresta et udlan.

Barnenes Klimaskov

| samarbejde med KK forsggte vi at stable et projekt op om tilplantning af
et areal med traeer. Vi har udpeget adskillige arealer som velegnede til en
monumentskov. Imidlertid er sagsbehandlingstiden og beslutningsprocesserne
temmelig lange, hvorfor der pt. endnu ikke er taget stilling til vores mange
forslag.

Sidelgbende med dette arbejde, fortsatte vi samarbejdet med Center for Park

og Natur (CPN) om at involvere daginsititutions- og skolebgrn nar der skal
plantes gadetraeer. |1 2010 forte dette samarbejde til et enkelt arrangement,
hvor der blev plantet tracer pa Broagergade.

Aret blev imidlertid ogsa brugt til netop at stadfaeste samarbejdet med CPN,
med hvilke vi har faet lavet en fast aftale om at involvere barn i alle trae-
plantninger pa Vesterbro/Sydhavn. Der er saledes indgaet aftaler med CPN om
kommende tilplantninger i 2011.

D Det cergrer os, at det ikke lykkes os at plante en monumentskov.

| Bydelen har brug for den, barnene har brug for den og miljoet har

Q brug for den. Vi fortsaetter arbejdet fremover og holder gejsten haj

: ved at deltage i mindre spredte plantninger i bydelen, samtidig med
at vi fortseetter med at arbejde for en egentlig skov.

Genbrugsjulepynt

Vi gennemfarte aktiviteten i dec. 2010, men andrede konceptet vasentligt.
| 2010 fik vi endnu engang et samarbejde med flere skoler i bydelen, som er
gaet over til, at deres julepynt udelukkende bliver lavet af genbrugsmate-
rialer. Vi udsendte inspirationskataloger og deltog i mange af skolernes og
klassernes klippe klistre dage, sammen med en dertil hyret medarbejder, som
bade stod for praktisk hjaelp og tilhgrende historiefortaelling.

Barnene kunne herefter selv vaelge om deres julepynt var privateje eller om
det skulle doneres til et genbrugs-jule-landskab. Denne befandt sig i et lant
butikslokale. Her blev al julepynt samlet i en udstilling i december maned og
som lgbende blev udbygget, efterhanden som barnene donerede julepynt.
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Projektet blev afsluttet umiddelbart inden jul, hvor udstillingen holdt aben og
julepynten blev solgt til fordel for nadlidende bgrn i Pakistan. Arrangementet
blev krydret med historiefortaellinger, risengrad og kaffe. Der blev indsamlet
ca. 4.000,- til UNICEF.

Et fantastisk projekt, hvor barnene bdde fik en god fornemmelse for
gen- og forbrug.

Projektet genererede stor lokal omtale i medier og blandt de mange
beboere som fik indblik heri via at se udstillingen vokse dag for dag.

SINEN'S

Vi fravalgte at pynte et juletrae pd Radhuset, som vi har gjort de
foregdende dr, idet vi vurderede projektets virkning som vaesentlig
storre, ndr det foregik i det offentlige rum og med direkte
involvering af de mange barn, skolelaerere og foraeldre.

Vi udgav, tillige med tidligere dr, en raekke inspirationsmaterialer til beboere
i vores bydele mhp. afholdelse af en mere baeredygtig jul. Folderne “En
baeredygtig pakkekalender” og “Tips til en gren jul” blev uddelt fra forskel-
lige butikker og kulturhuse i bydelene og efterspargslen var stor.

| forleengelse af juleindsatsen arrangerede vi 0gsd et offentlig arrangement
pa Vesterbro Torv, hvor vi, i samarbejde med KK, genbrugte juletraeer og
sargede for flisning af det resterende materiale. Flis som folk kunne vaelge at
tage med hjem til potteplanter og gdrdbeplantning eller som blev bortkart til
senere anvendelse i byens parker.

) Oplysning om en baeredygtig jul er efterspurgt. Det er ikke kun os

=<\ fagidioter, som fortvivler over julens forbrug og smid-vaek kultur. Ogsd
(W den ‘almindelige’ beboer onsker at kunne gore ting pd en anderledes

: mdde, hvorfor vi opfatter vores indsats pd dette omrdde, som bdde
meget nadvendigt men ogsd meget velkomment.

Udlansladcykler

| 2010 indkebte vi flere ladcykler og kom saledes op pa at have 5 ladcykler til
udlan. Desvaerre blev den ene cykel stjalet umiddelbart efter indkeb og sagen
vedr. erstatning er endnu ikke afsluttet. Vi har derfor 4 ladcykler til udlan,
hvoraf den ene ogsa fungerer som scenecykel. Dette betyder, at den med
relativt enkle midler kan omdannes til en transportable scene pa 3 m2. Scene-
cyklen har vaeret i brug til adskillige arrangementer, idet den lanes ud pa linie
med de andre ladcykler. Scenecyklen lanes imidlertid ogsa ud til organisation-
er i andre bydele.

Vores ladcykler har vaeret udldnt 78 % af drets dage, hvilket er lidt
mindre end i det foregdende dr. Arsagen hertil er, at drets forste
mdneder var praeget at uforholdsmaessigt meget sne som
traditionelt altid betyder mindre udldn.

Med udldnet aflaster vi vejnettet og giver folk mulighed for at trans
portere sig og selv og varer pd en baeredygtig mdde. Vi kan ikke
seette tal pd, men tror selv, at vi har bidraget til en mindre
CO2-udledning, idet vi formoder, at folk der anvender vores cykler,
ville have vaere ngdsaget til at benytte sig af biltransport, hvis de
ikke havde mulighed for at ldne hos os.
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Din cykelby

| 2010 husede KK den internationale Velo-City konference og miljgpunkterne
arrangerede i den anledning lokale events og kampagner om brugen af cyklen
som baeredygtigt transportmiddel. Pa Vesterbro/Sydhavn valgte vi at satse pa
noget blivende og noget involverende, hvorfor vi, i samarbejde med Vester-
bro Bladet og Kgs. Enghave Bladet, arrangerede en national fotokonkurrence
under titlen “Din Cykelby”.

Samtlige fotografer, amatarer savel som professionelle, blev indbudt til at
tage fotos under denne titel. Eneste krav var at billederne skulle tages i vores
bydele. Sidelgbende med konkurrencen blev der udviklet og forfattet syv
artikler i de naevnte ugeblade om anderledes og ukendte cykelruter i vores
bydele.

Et dommerpanel bestaende af to professionelle fotografer, en journalist og
lederen af Miljepunkt Vesterbro/Sydhavn udvalgte de ti vinderbilleder og der
blev efterfglgende produceret en A2-plakat, som blev udsendt til skoler,
fritidshjem, biblioteker, politikere, organisationer og lign.

Vinderne af 1-3 praeemierne blev afslgret under et offentligt arrangement i
Sydhavnen, hvor der var mulighed for at fa vasket og repareret sin cykel,
deltage i en cykelrundvisning eller blot hgre musik fra cykel-diskoteket:
Vesterbro kanonen.

D Plakaten haenger mange steder. Vi oplever den pad biblioteker, pd

=< kontorer, i fritidshjem og i forvaltninger, hvilket er en indikator pd at
vores intentioner lykkedes. Vi enskede at skabe et varigt produkt, hvis
virkning straekker sig udover den relativt kortvarige projektperiode.
Det lykkedes os at producere en plakat i sd god kvalitet, at mod-
tagerne gnsker at have den haengende og sdledes medvirke til labende
at erindre folk om det positive i at cykle.

Vi fik rigtig mange positive tilkendegivelser pd artiklerne i ugeavis-
erne og forventer at disse vil blive brugt fremover i kommende pro-
moveringer af cyklismens fortrin.

Arrangementet i Sydhavnen blev ikke det tillobsstykke vi havde hdbet
pd, hvilket kan forklares i et sammenfald med, at det var drets forste
feriedag samt, at lokaludvalget havde dbningsreception i deres nye
lokaler.




MILJOPUNKT

VESTERBRO
SYDHAVN

Sluk Lyset

| samarbejde med Vesterbro Lokaludvalg, deltog vi igen i den internationale
Sluk Lyset kampagne. Igennem de sidste mange ar har der vaeret tradition for
at kampagnen bliver markeret med en raekke stearinlys-koncerter, hvilket igen
var konceptet i 2010. Vi arrangerede saledes 7 koncerter med 7 forskellige
slags musik, pa syv forskellige cafeer/spillesteder. Vi leverede musikken og
betalte for den og spillestederne skulle udelukkende sarge for at den en-times
koncert blev afviklet i et stearinlys-oplyst lokale.

Vesterbro Lokaludvalg ogMiljgpunkt Vesterbro/Sydhavn
praesenterer:

4 )

nn
BStarll n d.27/03/10
20.30 - 21.30

7 stearinlyskoncerter

Mérkbar, Vesterbrogade 106

Krolle Erik,
esper Dukholt

Pegasus, Mysundegade 28

| JomasVincemt

Café Mandela, Onkel Dannys Plads 9

Det er en positiv tradition
vi har opfundet og vedlige-
holdt. At kunne tilbyde 7
gratis koncerter er en dejlig
ting, bdde for os, for
spillestederne og for publi-
kum. Og arrangementet er
0gsd lige preecist sG ander-
ledes, at det vaekker beun-
dring og opmeaerksomhed fra
bdde de nationale arrangerer
og fra beboerne i bydelen.

Morten Wittro

Te 4 grgaard 0 Dne

Malbeck, Istedgade 61

Sons of Otto
Café Snork, Dybelsgade 70

August Rosenbaum, Lars Greve

Bing’s, Sdr. Boulevard 105

Palle Juuls Trio :
High Q, Sdr. Boulevard 52

» Gratisentré
L}

s \
I MILJGPUNKT W
RO Q/
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Facadeplanter

Efter at have kart projektet med uddeling af gratis facadeplanter og -gitre i 5
ar er eftersporgslen ved at vaere daekket, hvorfor vi besluttede at uddelingen i
foraret 2010 skulle vaere sidste gang. Dette blev opreklameret og vi fik saledes
fat i de sidste interesserede boligforeninger, som @nskede at fa udbytte af
projektet, inden afslutningen.

Projektet har i alle arene vaere et samarbejdsprojekt med Opzoomerne pa
dansk.

Vi uddelte 101 plante og 75 plantegitre i 2010. Det var mere end en
fordobling ift. uddelingen i 2009 og indikerer at vores indsats for at
forklare beboerne, at dette var den sidste uddeling og derved deres
sidste chance for at fa gratis facadeplanter har veeret tilstraekkelig.
Vi tror, at vi med denne uddeling har fdet daekket den resterende
efterspargsel.

simlen's

Sammelagt har vi, i hele projektets lagbetid, uddelt 1.203 planter.
Pd trods af, at ikke alle planter har overlevet og er blevet store,
vurderer vi projektet til at have en stor positiv indvirkning pa
bydelen.

Udover at 1.203 planter er et betydeligt laft af bydelens grenne
masse, sa har de mange planteaktioner i boligforeningern ganske
givet 0gsd haft positive sociale effekter.

Heringer, mader og workshops

Vi har medvirket i samtlige relevante hgringsfaser i arets lgb. | forbindelse
med sager af betydning for Sydhavnen er svarene indsendt med os som afsend-
er, hvorimod der er praecedens for, at haringsfaser i Vesterbro-sammenhange
udarbejdes i samarbejde med Vesterbro Lokaludvalg og derfor indsendes pa
deres brevpapir.

Vi har ligeledes deltaget i alle de kommunale mader og workshops, hvor vores
involvering kunne have betydning.

2 Vi har levet op til vores eget succeskriterium og samtidig fdet en lang
(W raekke samarbejdspartnere til ogsa at involvere sig.
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Aben Radgivning

Kontoret er abent nar der er bemanding, men vi har to ugentlige abningstider,
som fortrinsvist anvendes til at udlevere og modtage cykler, el-sparemalere og
andet udstyr, som folk kan lane af os. Den normale radgivning foregar i stadig

stigende grad over telefonen samt via nettet.

Ikke desto mindre kerer vi en meget klar politik ift besggende, idet vores
kontor har faet en slags status som et af de steder, hvor man kan blive hjulpet
videre pa sin vej i enten det kommunale bureaukrati eller i bydelenes jungle
af organisationer: Vi har altid tid til alle. Hvad enten de kommer for at drikke
en kop kaffe, fa en sludder, praesentere et projekt eller en ide, sa skal vi have
tid. Vi lever af at vaere behjaelpelige og til radighed for beboere i vores bydele
og det skal ikke vaere os, der forhindrer en god kontakt mellem dem og os.

Vi faler sely, at vi har en rigtig god kontakt til vores bydele og at bydelenes
beboere gerne kontakter os, hvis de har brug for det.

Vi har gode kontakter i begge vores bydele og far labende henvendelser, men
vi ma ogsa erkende, at det ikke er muligt, at fa samme kontakt til Sydhavnen,
som vi har til Vesterbro alene pga. vores beliggenhed og vores historik, men vi
arbejder ihardigt pa at give Sydhavnen en vaesentlig og personlig betjening.

Lokaludvalgene

Vi har et godt samarbejde med de to lokaludvalg, dels pga. oplagte
samarbejdsflader og dels fordi vi har til huse i samme bygning, lige over for
hinanden. Kontakten er derfor umiddelbar og uden problemer.

Igennem aret har vi gennemfart en raekke samarbejdsprojekter med lokalud-
valgene og har opnaet statte til projekter.

Vi deltager i lokaludvalgenes arrangementer og har, i den udstrakning det er
blevet efterspurgt, vaeret aktive i planlaegningen og afviklingen heraf.

2010 sluttede med et meget taet samarbejde mellem lokaludvalgenes
faellessekretariat og Miljgpunkt Vesterbro/Sydhavn, idet vi blev tvunget ind i
forhandlinger om en virksomhedsoverdragelse.

Vi vurderer samarbejdet og forholdet til Lokaludvalgene som godt
og positivt, drevet af et faelles snske om indflydelse og forandring.
Forholdet til Vesterbro Lokaludvalgs medlemmer er, qua vores
beliggenhed, steerkest, men pga. sekretariatets beliggenhed og

Kgs. Enghave Lokaludvalgs medlem i vores bestyrelse er forholdet til
dette ogsd praeget af gensidig respekt og samarbejde.

SINEeNS

Diverse

Bestyrelsen arbejder videre med deres projekter vedr. promovering af
gkologiske butikker pa Vesterbro, samt deres oplaeg til en sammenhangende
gron struktur gennem Vesterbro og Sydhavn. Denne har indtil videre fundet vej
til bydelsplanen for Vesterbro.

FORMIDLING, INFORMATION OG INVOLVERING

Vores hjemmeside er fortsat vores absolut vigtigste talergr. | 2010 var der
gennemsnitligt 3.076 besggende og 12.176 hits pr. maned. Antallet af besg-
gende er steget med 8% siden 2009, men antallet af ‘hits’ er naesten uaendret
siden 2009, hvilket betyder at hver enkelt besggende ikke navigerer sa meget
rundt pa vores site som fgrhen. Hver maned blev der gennemsnitligt foretaget
1.060 downloads, hvilket er ca. 10 faerre end i 2009. Tallene viser, at vi har
forstaet at udnytte dette vigtige talersr og gjort det nemmere for vores mal-
gruppe at servicere sig selv.

P& Naturvaerkstedet hjemmeside er trafikken ogsa steget. Hver maned har vi
605 besag og 2.991 hits, hvilket er en stigning pa henholdsvis 38% og 7% ift.
2009. En stigning, som vi tilskriver vores revidering af hjemmesiden i 2009,
hvorefter den fremtradte langt mere brugervenlig, samt den lang starre
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selvhjulpne brugergruppe.

Vores kommunikationstrategi kan opdeles i fglgende grupper:

- Den personlige, hvor vi enten selv indkalder og afholder mader med
relevante personer eller andre mader/fora, hvor vi deltager - enten som folge
af en specifik sag eller simpelthen for at vise flaget og gare opmaerksom pa os
selv.

- Plakater som vi selv printer ifm. specifikke arrangementer/projekter og
haenger op i udvalgte omrader, jvf. aktualitet.

- Annoncer i Vesterbro Bladet og Kgs. Enghave Bladet, som begge er meget
laeste lokalaviser med stor gennemslagskraft.

- Artikler i selvsamme blade.

- Sma paragraffer under “Det Sker” i selvsamme blade.

- Omtale, artikler og annoncering i samarbejdspartneres udgivelser,
hjemmesider og/eller kalendere.

- Annoncering via offentlige aktivitetskalendere som fx. www.aok.dk

- Historier, billeder og annoncering via vores facebook-profil.

Vi er tilfredse med vores formidling af vores viden og tilbud
gennem de ovennaevnte kanaler, men er fortsat opmaerksomme pd,
at vores vigtigste made at formidle os 0g vores indsatsomrdde pad er
gennem deltagelse i eksisterende fora. Ved at veere aktiv medspiller
i bydelenes udvikling fdr vi mulighed for at seette miljo-hensyn pd
dagsordenen.

SINYEeNS

| 2010 har der vaeret mange mennesker tilknyttet vores arbejdsplads.
Udover de fastansatte har der veeret tilknyttet to ansatte i lgntilskud, en
virsomhedspraktikant, en fritidsjobber og en raekke frivillige, som har vaeret
tilknyttet specifikke projekter.

Vi tilknytter ligeledes lobende eksterne personer til at foresta opgaver, som
vi ikke selv har ekspertise til. Vi har saledes gjort brug af en journalist, en
skuespiller, en gagler, et sydamerikansk performance-team og en temrer ...
for bare at navne nogle.

Vi er en meget lille arbejdsplads, som ikke kan tilbyde hverken
tdrnhgje lonninger, avancementsmuligheder eller lukrative
aftraedelsesordninger. Ikke desto mindre har vi aldrig haft

problemer med at skaffe eller fastholde arbejdskraft. Arbejdspladsen
er til gengaeld kendetegnet af et hgjt engagement og en meget hgj
grad af ansvarlighed over for kolleger og formdl, samt en kultur som
giver folk mulighed for at afpraove sig selv, deres vilde ideer, deres
kolleger og alt sammen med muligheden for bdde fiasko eller succes.
Vi arbejder ikke med nul-fejl, men med mennesker .. for mennesker.

SINYENS

Netvaerk

Det er en umulig opgave at beskrive vores netvaerk. Vi har en meget bred
kontaktflade, bade fagligt, kollegialt og socialt og vi anvender vores netvaerk
til at blive bedre til vores arbejde, udvikle os personligt og inspirere
samarbejdspartnere.

| kommunalt regi er vores vigtigste samarbejdspartnere naturligvis teknik
og miljoforvaltningens mange fagcentre, som vi netvaerker med mht. bade
egentlige projekter og strategier og processer med betydning for bydelene.

| det daglige er kontakten ml. de andre MILJOPUNKTER staerk og

udfordrende. Vi koordinerer vores indsats og udarbejder faelles projekter samt
afstemmer meninger og holdninger. Sidst, men ikke mindst inspirerer vi
hinanden. Samarbejdet sker bade pa det daglige uformelle plan, gennem
formelle mgder, gennem ledergruppens mgder og via koordinations-
gruppemgderne, hvor samtlige ansatte mades og udveksler erfaringer.
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Bestyrelsen i MILJAPUNKT Vesterbro/Sydhavn bestar af ti personer, udpeget af
ni forskellige organisationer pa Vesterbro og i Sydhavn. Hver af disse personer
repraesenterer et bagland, som MILJAPUNKT Vesterbro/Sydhavn samarbejder
med og som indgar i vores netvaerk. Dette bagland udger et sted mellem 3.000
og 8.000 personer. Organisationerne repraesenterer selv et meget bredt udsnit
af aktiviteterne i bydelene. Vi anvender organisationerne til at promovere
MILJ@PUNKT Vesterbro/Sydhavn og vores arbejde.

Vores netvaerk er store og adskillige. Vi er derfor i stand til at finde de rigtige
samarbejdspartnere i vores daglige arbejde, bade som sparringspartnere,
samarbejdspartnere eller som talerar for vores arbejde. Vi samarbejder med
og deltager i sa forskellige lokale fora som: Vesterbro Lokal TV, VesterGror,
Sidegaden, ByhaveNetveaerket, Opzoomerne pa dansk, @kologisk Planteserv-
ice v. Jens Juhl, Kgbenhavns delebiler, Energitjenesten, skolerne, Vesterbro
og Kgs. Enghave Lokaludvalg, By & Havn I/S, Grgn Sydhavn Naturgruppen,
Agendarad Sydhavn, Det Granne Knae, Kebenhavns Energitjeneste, Danmarks
Naturfredningsforening, Friluftsradet, Dansk Ornitologisk Forening, diverse
frivillige organisationer i Sydhavnen, Barnekulturstedet, diverse erhvervsdriv-
ende, Settlementet, Billedskolen, Naturvejledernetvaerket, foreningen ByBi,
Tippen Farelaug,

SydhavnsCompagniet og mange flere. Listen kan fortsaettes i det uendelige.

MILJ@PUNKT Vesterbro/Sydhavn har veaeret i stand til at udvide vores
netvaerk efter behov. Vi har formaet at balancere imellem frivillig
hjaelp og professionel assistance pa en made, som har betydet, at
vores samarbejdsrelationer kan betegnes som meget gode og
positive.

SMIEALS

Vores store netvaerk medfarer ogsa egentlig arrangementer. 1 2010
afvilede vi saledes en temaaften sammen med @kologisk Rad om
luftforurening og trafikbelastning.

Afvikling

Vi skal lukke. Det fik vi at vide morgenen efter at forligspartierne bag budget
2011 for KK blev enige. Det kom som et chok for os. Lige indtil den morgen
havde der svirret rygter om alt muligt, men miljepunkterne fglte sig relativt
sikre, idet vi gentagne gange var blevet fremhaevet og rost for vores gode
arbejde af politikerne pa Radhuset.

Sa det var en uforberedt ledelse af Miljgpunktet, som modtog beskeden og
matte finde ud af, hvad der herefter skulle ske.

Grundet den meget darlige skonomi til
miljearbejdet efter d. 1. juli 2011 sa vi os

ikke i stand til at viderefere arbejdspladsen

og dets personale i den nuvaerende form.

Derfor indledte vi en forhandlingsrunde med

de to respektive lokaludvalg og denne forhandling
blev afsluttet i januar 2011, med en aftale om en
virksomhedsoverdragelse.

\ )

Aftalen indebaerer at lokaludvalgene overtager ansvaret for vores to vigtig-
ste indsatsomrader: Arbejdet pa og med Sydhavnstippen samt for Vesterbro
naturvaerksted. Ifm. overdragelsen af disse to opgaver, er vi enedes om at
overdrage de to medarbejdere, som er tilknyttet arbejdet.

Den daglige leder har derfor brugt megen tid pa forhandlinger og administra-
tive procedurer ifm denne virksomhedsoverdragelse. Det egentlige miljoarbe-
jde har saledes veeret overladt til de to ansatte, som har pataget sig opgaven
med stor serigsitet og ansvar. Den udefrakommende betragter har ikke
bemaerker, at miljepunktet har vaeret nede pa halene. Arbejdet er blevet
udfert, folk er blevet madt med et smil og en professionel attitude og hjalp-
somheden har ikke lidt under vores pressede situation.
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Samlede indsats i forhold til centerets - indsatsomrader - mal - succeskriterier - erfaringer og opfelgning ... derpa
overordnede mal genstartes cyklussen. Vi revurderes saledes konstant og andrer metoder,

indsatser, projekter, involverede og redskaber lgbende.

MILJ@PUNKT Vesterbro/Sydhavns overordnede formal og mal er:

Derudover er der naturligvis de tilbagevendende mandagsmader
(medarbejderne), bestyrelsesmader samt mgder med formandskabet, hvor

Formal: . .
: arbejdet lebende diskuteres og vurderes.

. At sikre og synliggare et kontinuerligt arbejde med miljgmaessig, ) s

social, kulturel og gkonomisk baeredygtighed i bydelen - bade blandt

organisationer, erhvervsliv, daginstitutioner og beboere @E’ atMIIZPUNKiTAVesterbro)
Mal: Sydhavns indsats}ir20,10%
. Sikre sammenhaeng mellem kommunalt miljearbejde og lokale Agenda tilfredsstillendeX

21 aktiviteter.
. Medvirke til at sikre lokale demokratiske processer og principper.
. Medvirke til at udvikle det tvaersektorielle samarbejde - bade pa

lokalt og kommunalt plan.
. Sikre et fortsat fokus pa baeredygtighed i bydelens organisationer,

beboere, institutioner, foreninger og erhvervsliv.
. Tilvejebringe miljeredskaber til brug for bydelens aktarer.

Det er bestyrelsens og personalets overbevisning, at MILJAPUNKT Vesterbro/
Sydhavn, med de allerede afsluttede, savel som de igangvaerende aktiviteter
opfylder det formal, som vi selv har defineret.

Vi har stadig ikke gkonomisk mulighed for at gennemfgre en ekstern
evaluering af de sidste ars indsats. Vi har derved kun vores egne evalueringer
og vurderinger at stgtte os til. Hvert projekt bliver lebende vurderet af bade
ansatte, formandskab og bestyrelse, ligesom vi modtager meninger, holdninger
og forslag fra vores daglige samarbejdspartnere.

Vi anvender lgbende multikriterie-vurderinger af vores arbejde, ligesom

vi, i vores arscyklus, har indbygget en raekke medarbejderseminarer og
temamader, hvor arbejdet vurderes og tages op til revision. Vi anvender en
cyklus til monitering af vores arbejde: Mission - vision - ressourcer og vilkar
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@konomi - 2010

Driftstilskud fra Kebenhavns Kommune kr. 1.418.310
@vrige indtaegter kr. 463.929
Indtaegter i alt kr. 1.883.239
Lenudgifter kr. 1.254.479
@vrige personaleudgifter kr. 80.061
Kontorholdsudgifter kr. 101.332
Lokaleudgifter kr. 147.673
Andre udgifter kr. 21.852
Publikationer kr. 475
Aktiviteter/projekter kr. 284.666
Renteudgifter kr. 49
Udgifter i alt kr. 1.890.588
Arets resultat kr. -7.349
Overfort fra 2009 kr. 40.087
Overfort til dispositionsfonden pr. 1.1.2011 kr. 32.738
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Ansatte og bestyrelse Ansatte
Bestyrelsen bestar af:

Marianne Sglve, udpeget af Vesterbro handelsforening, formand
Claus Andersen, udpeget af Agendarad Sydhavn, naestformand
Tony Andersen, udpeget af VesterGror, medlem af formandskabet
Niels Vestergaard, udpeget af Vesterbro Lokaludvalg, medlem af
formandskabet
Thomas Warburg, udpeget af Vesterbro Lokaludvalg
Helle Dahn, udpeget af Kgs. Enghave Lokaludvalg
Fanny Pedersen, udpeget af Kultur Vesterbro :
Johs. Bertelsen, udpeget af Settlementet Niels Birk Felix Becker
Henrik Knudsen, udpeget af BR (F) daglig leder milje- og naturvejleder
tlf 36 922 501 tlf. 36 922 503
Bestyrelsen magdes 4-6 gange om aret, hvorimod mader i formandskabet nb@miljopunkt-vsv.dk fb@miljopunkt-vsv.dk
afhanger af den aktuelle sagsbehandling. Der kan forekomme mgder hver
maned i formandskabet. Formandskabet bestar af formanden, naestformanden
og to medlemmer udpeget af den samlede bestyrelse.

Det tilstraebes af formands- og naestformandsposten besaettes af personer, der
repraesenterer de to forskellige bydele.

Katja Lange Gregers Fauerskov
miljemedarbejder miljemedarbejder
tlf. 36 922 502 tlf 36 922 504

kl@miljopunkt-vsv.dk gf@miljopunkt-vsv.dk
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Husk at besgge vores hjemmesider:

www.miljopunkt-vsv.dk
www.traestubben.com

MILJAPUNKT Vesterbro/Sydhavn
c/o Vesterbro Demokratihus
Valdemarsgade 4, 1665 Kgbenhavn V
tif. 36 922 500

post@miljopunkt-vsv.dk
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“Der er ikke noget galt i at have det godt,
medens vi prever af f& det bedre”




